MUNICIPIO DE TOMAR
UNIDADE DE RECURSOS HUMNAOS

Procedimento concursal comum em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de cinco postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior

(na area de Intervengdo Social)

Lista de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados

B =i Classificacdo N2 de
Nome do Candidato Final g Ordem
Ana Catarina Oliveira Criséstomo 16,67 18
'Maria de Lourdes Lopes Duarte 16,63 | 29
Marisa Sofia Ferreira Romao 16,39 3e
Sara Margarida da Silva Coelho Ferreira " 16,28 j 40
Sandra Sofia Rosa Martins 16,25 5¢ ;
Claudia Patricia Mendes Basilio 15,41 62 r
Filipa Cabeleira Matreno : 14,25 72
Catarina de Ascensdo Sousa Nestorio | 13,59 82
' Anténio Rodrigues da Costa Graca 13,24 92 h)
Joana Catarina Simdes Vicente 13,10 ‘ 10¢
' Patricia Margarida Fernandes Correia 13,03 11¢
7 Inés dos Santos Simdes Vieira } 12,85 ! 122
Ana Catarina Faria Menino ‘L 12,36 | 13¢
Claudia Patricia da Silva Moreira 11,87 142 a)
Andreia de Oliveira Lopes | 11,87 152 3)
Mariana Filipa Rodrigues Martins 11,87 162 a)
‘Susana Maria Martinho Tomé 11,84 170
Mariana Pratas Ramos 11,73 18¢
Sandra Isabel Pereira Mendes 11,66 192 g
Mariana Medroa Mateus 11,66 202 a)
Soraia Daniela de Sousa Mourato 11,52 219
Sara Raquel Barrinha Graga 11,45 229

a) Ordenacdo de acordo com o ponto 24 do aviso de abertura;
b) Candidato abrangido pelas disposi¢des constantes no}[}ecreto-Lei n2 29/2001, de 3 de fevereiro.
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